
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

SAN GIORGIO IN BOSCO 

Vicolo Giovanni XXIII, 68 - 35010 San Giorgio in Bosco (Pd) 

tel. 049-9450890/5996039 

mail: pdic859005@istruzione.it  pec: pdic859005@pec.istruzione.it 

codice fiscale 81004190286 Cod. Mecc. PDIC859005 

 
Data e prot. n. (vedi segnatura) 

 
All'Ufficio Scolastico Territoriale di Padova 

 
All'ALBO 

Oggetto: Interpello Nazionale per individuazione/reclutamento n. 1 posto personale docente – 
scuola infanzia posto comune AAAA (25h) fino al 12/03/2025 con possibilità di proroga. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente; 

VISTA l'O.M. 88 del 16/05/2024 relativa alle “Procedure di aggiornamento delle 
graduatorie  provinciali  e  di  istituto  di  cui  all’articolo  4, 
commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle 
relative supplenze per il personale docente ed educativo”; 

VISTO il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in 
attuazione dell’articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n. 19, 
convertito con modificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56; 

VISTA la nota ministeriale prot. n. 115135 del 25/07/2024, che fornisce istruzioni e 
indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo 
ed ATA per l’a.s. 2024/25; 

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di 
protezione dei dati personali, recante disposizioni per l’adeguamento 
dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come integrato dal 
D.lgs. n. 101/18; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante 
“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa”; 

VISTO il CCNL - Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024; 

VISTO il D.lgs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante l’adozione da 
parte del Dirigente Scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del 
personale; 

CONSIDERATO che gli scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non 
hanno consentito l'individuazione di un avente titolo; 

CONSIDERATA la necessità di reperire con urgenza n. 1 docente - scuola infanzia posto comune 

AAAA (25h) - fino al 12/03/2025 con possibilità di proroga; 
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RENDE NOTA 
 

l’indizione di una selezione per titoli per l’individuazione e il reclutamento di personale docente 
per il conferimento di una supplenza aventi le seguenti caratteristiche: 

 

CLASSE DI 
CONCORSO 

TIPOLOGIA DI 
POSTO 

N. POSTI ORARIO 
SETTIMANALE 

DATA 
INIZIO 

DATA FINE 

AAAA Posto comune 
Scuola Infanzia  

1 25 ore 12/03/25 12/03/2025 
con possibilità di 

proroga 

Sede di servizio: Scuola dell’Infanzia “Arcobaleno” – IC San Giorgio in Bosco (PD). 

ART. 1 – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 

I requisiti di partecipazione richiesti ai candidati al fine della partecipazione alla presente 
selezione sono i seguenti: 

1. possesso di cittadinanza italiana oppure di uno Stato aderente all’Unione Europea; 
2. godimento dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza; 
3. età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67; 
4. inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 
5. inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica 

Amministrazione; 
6. non essere già stato/o individuato/a quali destinatario/a di contratto a tempo 

determinato; 
7. di essere in possesso di uno dei seguenti requisiti di accesso prioritari: 

a. abilitazione per l’insegnamento nella scuola dell’infanzia (posto comune); 
b. titolo di studio affine a quello previsto al precedente punto a); 
c. iscrizione, nell’anno accademico 2023/24, al terzo anno del corso di laurea in Scienze 

della Formazione primaria o ad annualità successive, con il conseguimento di almeno 
150CFU; 

d. iscrizione, nell’anno accademico 2024/2025, al secondo e terzo anno del corso di 
laurea in Scienze della Formazione primaria. 

 
ART. 2 – MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA 

 
Dato il carattere di URGENZA della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a 

comunicare la propria disponibilità compilando il form presente nella pagina 
https://nuvola.madisoft.it/mad/PDIC859005/docente/form/inserisci/6a80c5bc-e07b-40fc-8e47-
88c47afb7da3  entro le ore 10:00 del giorno 11/03/2025. 

 
Si precisa che non saranno prese in considerazione le candidature presentate oltre i 

termini e con modalità diverse dal suddetto form. 
 

I candidati avranno cura di allegare, pena l’esclusione, all’interno del suddetto form, i 
seguenti documenti: 

- Curriculum Vitae aggiornato e sottoscritto. 
- Copia documento d’identità in corso di validità. 
- Allegato A (allegato aggiuntivo). 

 
Non è consentita la partecipazione alla procedura da parte di coloro che sono già stati 

individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato. 
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ART. 3 – CRITERI E METODI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE 
E DI ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO 

 

 
criteri: 

Le candidature saranno graduate dal Dirigente Scolastico nel rispetto dei seguenti 
 
1. Precedenza alla valutazione maggiore conseguita nel corso di laurea per l’accesso 

all’insegnamento nella Scuola dell’Infanzia. 
2. Precedenza alla valutazione maggiore conseguita in titoli di studio affini a quelli 

previsti. 
3. Esperienza nel campo dell’insegnamento nella classe di concorso AAAA e/o 

nella scuola dell’infanzia. 
4. (per gli studenti iscritti al Corso di Laurea in Scienze della formazione primaria) 

priorità a coloro che hanno frequentato il maggior numero di annualità. 
 

In caso di parità dei titoli sopra indicati, verrà data la precedenza alla valutazione 
maggiore ottenuta all’esame conclusivo del secondo ciclo di istruzione specifico. 

In caso di ulteriore parità la supplenza sarà conferita all’aspirante più giovane. 

La disponibilità dovrà essere corredata dell’Allegato A (da caricare come Allegato 
aggiuntivo al modulo accessibile dal link sopraindicato e reperibile in Albo on line unitamente 
al presente interpello), completo di ogni dato utile alla verifica dei requisiti previsti per il 
posto in oggetto. 

Dopo la scadenza dell’interpello, acquisite e valutate tutte le candidature pervenute nei 
termini e complete di quanto richiesto, il/la candidato/a risultato/a idoneo/a sarà contattato/a 
dalla segreteria per acquisire, entro e non oltre 24 ore, l’accettazione dell’incarico e per definire 
tempi e modi della presa di servizio. 

Tuttavia, vista la tipologia di supplenza, la presa di servizio dovrà essere effettuata in 
maniera tempestiva e comunque entro e non oltre le ore 08.00 del giorno per cui è stata 
effettuata la convocazione. 

Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, 
nel rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati personali. 

 
ART. 4 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 15 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36, viene individuato quale 
R.U.P. il Dirigente Scolastico di questo istituto, Prof.ssa Barbara Coluccia. 

 
ART.5 - SANZIONI 

Ai sensi del punto 2 della nota ministeriale prot.n. 115135 del 25/07/2024, in caso di 
mancata accettazione e/o presa di servizio si applicano le sanzioni di cui all’art.14 dell’O.M. 
n.88/2024. 

ART. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Tutti i dati di cui l’Istituto entrerà in possesso saranno trattati ai sensi del Regolamento 

UE 2016/679 e del D.lgs. 101/2018 per le sole finalità indicate nel presente avviso. La 
presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del 
personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle 
stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. 

L’interessato/a gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il diritto d’accesso ai dati 
che lo/a riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non 
conformi a legge. 

Il presente atto viene pubblicato all’Albo del sito web dell’Istituto e inviato all’U.S.T. di 
Padova per la pubblicazione. 

 

San Giorgio in Bosco, 10/03/2025  
La Dirigente Scolastica 

Barbara Coluccia 
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