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Istituto Comprensivo Statale “Solesino-Stanghella” j ™
Scuola Primaria e Secondaria di primo grado e f

Solesino — Granze — Stanghella — Boara Pisani ‘?‘/?‘

Cofinanziato Erasmus+
dall'Unione europea

Arricchisce la vita, apre la mente.

All'Albo
All’Amministrazione Trasparente

Al sito Web

AI’U.AT. di Padova
usp.pd@istruzione.it

OGGETTO: Interpello per selezione personale ai sensi ex art. 13 comma 23 dell’0.M. 88/2024 per la
c.d.c. A028 — Matematica e scienze - Supplenza breve.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'articolo 13 comma 23 dell’lOM 88/2024;VISTO IL
CCNL scuola vigente;

CONSIDERATO che alle due convocazioni del 25/01/2025 e del 27/01/2025 nessuno ha dato disponibilita alla
supplenza;

RILEVATA la necessita di provvedere a formulare specifico avviso finalizzato al reclutamento di docenti forniti
dell’abilitazione per I'insegnamento o, in subordine, del titolo di studio per I'accesso alla classe di concorso
A028 — Matematica e scienze;

RITENUTO di dover procedere a proporre interpello, in caso di assenze improvvise, per le quali non sia
possibile in alcun modo la sostituzione con personale interno e che determinano una potenziale situazione
di mancata sicurezza per gli alunni;

INTERPELLA

Il personale interessato per le seguenti supplenze:
Tipologia di posto: Classe di concorso A028 — Matematica e scienze

Numero di posti: copertura docenti assenti

Indirizzo: Viale Papa Giovanni XXIII, 106 - 35047 SOLESINO (PD) — Telefono: 0429 709096 - Fax 0429 770392
Codice meccanografico PDIC854002 - Codice fiscale: 82007150285 — Codice Univoco di fatturazione: UFZO5B
e-mail pdic854002 @istruzione.it — Posta Elettronica Certificata (PEC): pdic854002 @ pec.istruzione.itSito web:

icsolesino-stanghella.edu.it
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Periodo della supplenza: da definire in base alla documentazione che verra presentata
Orario di servizio: orario settimanale di 18 ore o part-time di diverso orario

Durata dell’interpello: interpello per assunzione di personale insegnante di Scuola Secondaria di | grado valido
per il periodo dal 03/02/2025 al 07/06/2025

Sede di servizio: scuole secondarie di | grado dell’lC “Solesino-Stanghella” (Comuni di Solesino - Stanghella,
Boara Pisani), anche con passaggio tra i plessi; NB: si precisa che non tra tutti i plessi sono assicurati
collegamenti con i mezzi pubblici.

Titoli di studio richiesti, nel seguente ordine di priorita:

1. Abilitazione per I'insegnamento per la classe di concorso A028 — Matematica e scienze;

2. Possesso di titoli di studio che danno accesso alla seconda e terza fascia delle GPS (cfr OM 88/2024);
A parita di punteggio, si seguira il criterio cronologico di invio della candidatura.

Modalita di presentazione della candidatura:
La candidatura dovra pervenire unicamente tramite e-mail da inviare al seguente indirizzo:

pdic854002 @istruzione.it

NB: non verranno prese in considerazione le candidature che non presentino tutti i documenti richiesti (si
veda quanto elencato nell’Allegato A, anch’esso obbligatorio)

Termine per l'invio delle candidature:

entro le ore 07:00 del giorno 31/01/2025.

Presa di servizio:

La presa di servizio dovra avvenire entro 24 ore dall’accettazione o secondo diversa indicazione fornita
dall’Istituto.

Sanzioni e normative applicabili:

Ai sensi dell’art. 14 del’lOM 88/2024, I'accettazione della supplenza e la mancata presa di servizio entro il
termine stabilito comportano I'applicazione delle sanzioni previste.

Trattamento dei dati personali:

Aderendo alla procedura, si autorizza il trattamento dei dati personali conformemente al Regolamento (UE)

2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo allaprotezione delle persone
Pagina2di4

Titolo del documento
Istituto Comprensivo Statale “Solesino-Stanghella”


mailto:pdic854002@istruzione.it

fisiche, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva95/46/CE, e al D.Igs. n. 196/2003,
come modificato dal D.Igs. n. 101/2018 e successive modifiche e integrazioni.

Il titolare del trattamento dei dati personali e il Dirigente Scolastico pro tempore in carica presso I'Istituto
scolastico in intestazione.

Il DPO & Robyone, via Lazzaretto 10/B, 35010 Trebaseleghe (Padova) web: https://www.robyone.net ,

PEC info.robyone@ronepec.it

Valutazione titoli

Abilitazione all'insegnamento: priorita massima viene data ai candidati in possesso diun'abilitazione
all'insegnamento.
[0 10 punti: candidato in possesso dell'abilitazione per la classe di concorso A028 — matematica e
scienze.
O 0 punti: candidato senza abilitazione
Aver gia prestato servizio in qualita di docente in istituzioni scolastiche statali o paritarie.

10 punti: piu di 3 anni di servizio.
7 punti: da 1 a 3 anni di servizio.
5 punti: meno di un anno di servizio.

Ooooao

0 punti: nessuna esperienza.

Allegati

e Istanza di partecipazione all’interpello con tabella di valutazione dei titoli.
e Informativa privacy e consenso per il trattamento dei dati personali.

Note finali

Fermo restando quanto previsto dall’articolo 2, commi 6 e 7, e dal comma 19 del presente articolo, in caso
diesaurimento delle graduatorie di istituto, le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici avvisi
finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione o, in subordine, del titolo di studio; copia degli
avvisiviene altresi inviata all’ Ufficio scolastico territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione
sul proprio sito in un’apposita sezione. Non e consentito partecipare alla procedura a coloro che sono gia
stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato. Gli eventuali contratti a tempo
determinato stipulati sono soggetti ai vincoli previsti dalla presente ordinanza.

Sanzioni (art. 14 OM 88/2024):

La stipula del contratto di lavoro costituisce condizione necessaria per la presa di servizio. In caso di

assegnazione dell’incarico di supplenza da GAE e GPS:

- larinuncia, prevista all’articolo 12 comma 11, all’assegnazione della supplenza o la mancata assunzione
di servizio entro il termine assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della possibilita di
conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che dalle GPS,
nonché, in casodi esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per
tutte le classi di concorso e posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione cui I'aspirante abbia titolo
per I'anno scolastico di riferimento.
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- I'abbandono del servizio comporta la perdita della possibilita di conseguire supplenze di cui all’articolo
2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che delle GPS, nonché, in caso di esaurimento o
incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi di
concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per I'intero periodo di vigenza delle graduatorie
medesime.

Il personale interessato € invitato a prendere visione del presente interpello e a presentare la propria
candidatura secondo le modalita e nei termini sopra indicati.

La Dirigente Scolastica

Prof. Cristina Minelle
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme connesse
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