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ISTITUTO COMPRENSIVO > DI CERVARESE S. CROCE
Scuola dell’Infanzia — Primaria e Secondaria di 1* grado
COMUNI DI CERVARESE S. CROCE £ ROVOLON Via 8. Antonio, 98 - 35030 Cervarese Santa Croce
Tel. 0499915871 — Fax 0499915289; e-mail: pd1c858009@lst1 uzione.it
dic858009@ pec.istruzione, jt
Sito web: www.istitutocompy enswocervarese edu 1t/

Cervarese Santa Croce, 08 gennaio 2025

OGGETTO: Interpello per selezione personale ai sensi ex art. 13 comma 23 dell’O M. 88/2024 Codice
lnterpello 106/2025 ' s _

IL DIRIGENTE SCOLASTICO -

. _VISTOI a1t10010 13 comma 23 dell’OM 88/2024
'VISTO il CCNL scuola vigente; .
 CONSIDERATO I’ esaur1ment0 delle gr aduatorle di istituto; : : -
"RILEVATA la necessita di provvedere a formulare spec:1ﬁco avviso ﬁnahzzato al reclutamento di docenti -
. forniti dell’ablhtazmne o -per 1 posti di sostegno, della relatwa spemahzzazwne pel 1’1nsegnament0 agll L
“alunni disabili o, in subordine, del titolo di studio; - -
VISTA la nota 0160706 del 09/10/2024 del Direttore Generale del Dlpartlmento per 11 sistema educatlvo d1 '
_istruzione e formazmne Direzione generale per il personale scolastlco Ufﬁc10 III :
- RITENUTO d1 dove1 plocedere a propone mterpello ' '

IN TERPELLA

Il personale mteressato per la/le seguenteh supplenza/e

- Supplenza 1.

| Ordine scolastico: Scuola Prlrnana . .

- | Tipologia di posto: Comune — lnsegnamento mglese
| Numero Posti 1

| Periodo della supplenza dal 09/01_/2025 al 31/01/2025 con plesa d1 serv1z1o Immedlata o al massimo -

entro le ore 8:30 del 10/01/2025

Orario _s_etumanale 24 ore

Criteri di conferimento dell’incarico
La supplenza sard conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo i
seguenti eriteri di priorita, B

1. Possesso della specializzazione per la lingua inglese scuola primaria art. 13 ¢, 17 O.M. 88/2024

2. Possesso della laurea in Scienze della formazione primaria

3. Iscrizione per ’anno accademico 2023-2024 al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in

Scienze della formazione primalia avendo gia conseguito almeno 150 CTU
N 'danno accesso ali’msegnamento (ad es. 18,11163, in lettere hngue stramere ecc. )

5. Possesso di altri titoli di studio
A parita di ordine di prioritd, la supplenza sara conferita all’aspirante che abbia gia prestato servizi di
insegnamento {vedi regolamento interpelli).
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In caso di parita di ordine di priorita e punteggio, ’incarico sara affidato al candidato che sia in possesso di
esperienze professionali assimilabili ad attivita formative, ovvero che abbia maturato solide competenze
professionali di studio, di elevazione qualitativa, di ricerca, di sperimentazione, di sviluppo e di soluzioni
digitali applicabili alla didattica.

Conferimento dell’incarico
Il conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante. La
supplenza dovra essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovra avvenire entro I orario

indicato.
La mancata risposta telefonica sara considerata rinuncia. La telefonata sara annotata su un registro che

assumera la validita del fonogramma.

Modalita di presentazione della candidatura
La candidatura dovra pervenire unicamente tramite e-mail da inviare al seguente indirizzo:

mad@istitutocomprensivocervarese.edu.it

Attenzione, pena esclusione della candidatura:
o Nell’oggetto della email deve essere specificato il codice dell’interpello.

« La mail deve contenere i seguenti tre allegati:
o il modello allegato al presente avviso debitamente compilato in tutte le sue parti e firmato in
ogni pagina (in formato pdf);
o curriculum vitae (in formato pdf);
© una copia di un documento di identita (in formato pdf).
o Non saranno prese in considerazione le mail pervenute con un numero di allegati diverso da quelli

richiesti.
Termine per I’invio delle candidature: entro le ore 07:30 del giorno 09/01/2025.

Presa di servizio
La presa di servizio potra essere immediata o al massimo dovra avvenire entro 24 ore dall’accettazione

dell’incarico. La telefonata sara annotata su un registro che assumera la validita del fonogramma.

Sanzioni e normative applicabili

Al sensi dell’art. 14 dell’OM 88/2024, I’accettazione della supplenza e la mancata presa di servizio entro il
termine stabilito comportano 1’applicazione delle sanzioni previste.

La stipula del contratto di lavoro costituisce condizione necessaria per la presa di servizio. In caso di
assegnazione dell’incarico di supplenza da GAE e GPS.

La rinuncia, prevista all’articolo 12 comma 11, all’assegnazione della supplenza o la mancata assunzione di
servizio entro il termine assegnato dall’ Amministrazione, comporta la perdita della possibilita di conseguire
supplenze di cui all’articolo 2, comma 3, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che dalle GPS, nonché, in
caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi di
concorso e posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione cui I’aspirante abbia titolo per 1’anno scolastico
di riferimento. I.’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilita di conseguire supplenze di cui
all’articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che delle GPS, nonché, in caso di esaurimento
o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi di concorso/tipologie
di posto di ogni grado di istruzione per ’intero periodo di vigenza delle graduatorie medesime.

Pubblicazione

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo e in Amministrazione Trasparente del sito web istituzionale.




L’informativa sul trattamento dei dati personali
Secondoe quanto previsto dell’art. 13 del GDPR 2016/679 “Regolamento deli”Unione Europea sul trattamento dei dati” e dalla normativa nazionale
“vigente, recanti disposizioni sulla tutela della persona e di altri soggetti - rispetto al trattamento .di dati personali, I’ Istituto Comprensivo Cervarese -
Santa Croce, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro tempore, in qualitd di Titolare del trattamento dei dati personali, per espletare le sue
funzioni istituzionali ¢ in particolare per gestire il rapporto di lavoro (per il personale con contratto a tempo indeterminato) da Lei instaurato con
la scuola, deve acquisire o gid detiene dati personali che La riguardano, inclusi quei dati che il GDPR 2016/679 ¢ dalla normativa nazionale
vigente definiscono “dati sensibili e giudiziari” .
Ai sensi del Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione n. 305 del 7 dicembre 2006, che ha individuato i dati sensibili e giudiziari che le
amministrazioni scolastiche sono autorizzate a trattare, indicando anche le operazioni ordinarie che i diversi titolari devono necessariamente
svolgere per perseguire le finalitd di rilevante interesse pubblico individuate per legge, Vi informiamo che, per le esigenze di gestione sopra
indicate, possono essere oggetto di trattamento le seguenti categorie di dati sensibili ¢ giudiziart: S

a) Relativamente alle operazioni di selezioni di reclutamento indeterminato e determinato ¢ alla gestione del rapporto di lavoro anche diverso da
quello subordinato:

*  dati inerenti lo stato di salute trattati per ’adozione di provvedimenti di stato giuridico ed economico, verifica dell*idoneita al servizio,
assunzioni del personale appartenente alle ¢, d. categorie protetie, benefici previsti dalla normativa in tema di assunzioni, protezione
delta maternitd, igiene ¢ sicurezza sui luogo di lavoro, causa di servizio, equo indennizzo, onorificenze, svolgimento di pratiche
assicuraiive, pensionistiche e previdenziali obbligatori e contrattuali, trattamenti assistenziali, riscatti e ricongiunzioni previdenziali,
denunce di infortuni e/o sinisiri e malaitie professionali, fruizione di assenze, particolari esenzioni o permessi lavorativi per il personale
¢ provvidenze, collegati a particolari conchzlom di salute de]l’mtcrcssato o dei suoi famll[an assmtcnza ﬁscalc moblhta temtorlale,
professionale ¢ intercompartimentale; : : :

»  dati di carattere giudiziario tratiati nell‘ambitc delle procedure concorsuali al fine di valutarc il possesso dei requisiti di ammissione e
per I’adozione dei provvedimenti amministrativo contabili connessi a vu::cndc gludlzmric che coinvolgono I'inter essato; -

b) Relativamente alla gestione del contenzioso e dei procedimenti disciplinari:
* . dati sensibili e giudiziari concernenti tutie le aftivita retative alla difesa in giudizio del Ministero dell‘istruzione e delle istituzioni
scolastiche ed educative nel contenzioso del lavor_o € am.ministrativo nonché quel[e connesse alla gestione degli affari penali e civili,

La informiamo moltle che il attamento dei suoi dat: personah avra le seguenti £ f nalitd; .
+ ' eclaborazione, liguidazione ¢ corresponsione della retribuzione, degli emolumenti, dei comper131 dovuti e lelatlva contabilizzazione;
* adempimento -di ‘obblighi derivanti da leggi, coniraiti, regolamenti in materia di pr cvndenza 3 assmtenza anche mtcgratlva €
. complementare, di igiene ¢ sicurezza del lavoro, in rnaleua f' scale, n mateua assmu:ativa, : C
C. -tutela dei diritti i in scde gmdlZlama : S

Le forniamo atal fine le segucntl ultcnon mfo:mazwnl : : :
-+ " H trattamento dm Suoi dat1 pcrsonah sard 1mprontat0 a pnnmpl di correttezza 11ce1ta € trasparcnza € d1 tutcla chla Sua nscrvatczza ¢ dm
.Suoi diritti; ) : : : : : '
~» - T Suoi dati personali yerranno frattati anche con I'ausilio di strumentl eletrromc; 0 comunque automatlzzatl con le modahta ele cautele "
- previste dal predetto Decreto € conservat: per il tempo necessario a}] cspletamcnto delic attlvxtz‘i 1st1tuz1ona1: € ammmlstratwc rlfﬂrlb]ll_
_ alle predette finalita; N : C
= Sono adottate dalla scuola le mlsure minime per la sicurezza dCl dati personah plevmte dal Decrcto -
+ -Gl incaricati al trattamento sono gli assistenti amministrativi espressamente autorizzati alE'assoIvlmento di ta11 compm identificati az
sensi di legge, ed edotli dei vincoli imposti dal GDPR 2016/679 e dalla normativa nazionale vigente; *
= - . 1dati oggetto di frattamento potranno essere comunicati ai seguenti soggettl cstcrm all’istituzione scolastica per ﬁm funzionali:
o . Amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostltutwe rese ai fini del DPR 145/2000 '
Servizi sanitari competenti per le visite ﬁscah ¢ per Paccertamento dell’idoneita all’impiego; :
Organi preposti al riconoscimento della causa di servizio/eguo indennizzo, ai sensi del DPR 461/2001;
Organi preposti alla vigilanza in materia di igiene ¢ sicurczza sui luoghi di lavore (D.1gs. n, 626/1994)
Enti assistenziali, previdenziali ¢ asswuratm autoritd di pubblica sicurezza a fini assistenzialie prcvxdenzmh nonché pcr la denuncla
delle malattie professionali o infortuni sul lavoro ai sensi def D.P.R. n. 1124/1965; L
Amministrazioni provinciali per il pelsonale assunto obbligatoriamente ai sensi delia L., 68/1999;
Organizzazioni sindacali per gli adempimenti connessi al versamento delle quote di iserizione ¢ per la gestione dei permessi sindacali;
Pubbliche Amministrazioni presso le quali vengono comandati i dipendenti, o assegnati nell’ambito della mobilita;
Ordinario Diocesano per il rilascio dell’idoneita all’insegnamento della Religione Cattolica ai sensi della Legge 18 luglio 2003, n.
186; '
Organi di controllo (Corte dei Conti e MEF): al fine del controllo di legittimita e annotazione detla spesa dei provvedimenti di stato
giuridico ed economico del personale ex Legge n. 20/94 ¢ D.P.R. 20 febbraio 1998, n.38;
o Agenzia delle Entrate; ai fini degli obblighi fiscali del personale ex Legge 30 dicembre 1991, n. 413;
MEF e INPDAP: per la corresponsione degli emolumenti connessi alia cessazione dal servizio ex Legge 8 agosto 1993, n. 335;
o Presidenza del Consiglio dei Ministri per la rilevazione annuale dei permessi per cariche sindacali e funzioni pubbliche elettive (arl.
50, comma 3, D.lgs. n. 165/200 1).
o Alle Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli ergani di giustizia;
o Alle Magistrature ordinatie e amministrativo-contabile ¢ Organi di polizia giudiziaria, per I'esercizio dell’azione di glustlZla,
o Al liberi pr ofess:omstl, al ﬁm dl patrocinio o di consulenza, compresi quelli di controparte per le finalita di corrispondenza.
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Tempi di conservazione dei dati:
Y dati forniti verranno conservati presso i nostii archivi secondo i seguenti parametri:

*  Legge 7 ago.1990 n. 241, Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi
(modificata dalla legge 11 feb. 2003 n.15).




+  DPR 27 giu, 1992 n.352, Regolamento per la disciplina... del diritto di accesso ai documenti amministrativi,
-+ D.Lgs 24 feb. 1997 0,39, Auuazione della Direltiva europea 90/313 concernente la Hbertd di accesso alle informazioni in materia di
.. ambiente. .

+  DPCM28 ott. 1999 Ducttwa sulla gestlone mformatlca dei ﬂuqs1 documentah nclle Pubbllghe Amministrazioni.

«  Legge 21 lug. 2000 n.205, Disposizioni in materia di giustizia amministrativa.

«  D.Lgs 18 ago. 2000 n.267, Testo unice delle legpi sull’ ordinamento degli Enti focali. -

+  DPCM 31 ott, 2000, Decreto contenente regole tecniche per il protocollo,

+  DPR 28 dic. 2000 n. 445 Testo unico sulla documentazione amministrativa.

= DPR 7 apr. 2003 n.137, Regolamento in materia di firme elettroniche.

*  D.Lgs 30 giu. 2003 n. 196, Codice in materia di protezione dei dati perscnali

» DM Ministero deli’innovazione e tecnologi oft. 2003, Linee guida per I’adozione del protocolle informatico e per il trattamento
Informatico dei procedimenti amminisirativi. o '

»  DPCM 13 genn. 2004, Regole tecniche per la formazione, la trasmissione, la conservazione, la duplicazione, la riproduzione ¢ la
validazione, anche temporale, dei documenti informatici. ' '

+  D.Lgs 22 genn. 2004 n.42 Codice dei beni culturali e del passaggio (art. 10, ¢.2-b ¢ successivi).

= Deliberazione CNIPA 19 feb. 2004 n.11/2004, regole tecniche per la riproduzione e conscrvazmne di documenti su supporto ottico
idoneo a garantire la conformiti dei documenti agli originali.

«  DPR 11 feb. 2005 n. 68, Regolamento per ["utilizzo della posta eletironica certificata.

+  Deliberazione CNIPA 17 feb. 2005 n. 4/2003, Regole per il riconoscimento e la verifica del documento informatico.

«  D.Lgs 28 feb, 2005 n. 42, Istituzione del Sistema Pubblico di Conneitivita e della rete mternazmnale delia Pubblica amminisirazione,

* . D, Lgs 7 marzo 2005 n, 82, Codlcc dcli amministrazmne dlglta]e

* Frasferimento _del_datl a_Il’_cs_te_r_o. .

.1 Vostri datf potranno essere comunicati e/o trasmessi all’estero, ahéhe verso Paesi Terzi non europei, solo in merito a quanto disposto dall’art.
;.46 ¢.2a o per motivi esclusivamente tecnici legati alia struttuta del Sistema Informativo istituzionale e/o all’ apphcazmnc di misure dl sicurezza - .-
tecmche ¢ organmzanve ritenute idonee dal Tltolane (c1t art 32 GDPR 2016/679) : - : o :

I Diritti dell’mteressate

Relativamente ai datl per: sonah mcdes:mt Iinteressato puo esercitare i (imm prev1st1 dagh artt. dal 15 al 22 del GDPR.2016/679 ¢ dalla normativa

' nazionale vigente, In caso di sottoscrizione di una qualsiasi forma di consenso al trattamento, richicsto dal titolare del trattamenio si {a presente
che Pinteressato_puo revocarlo in qualsiasi momento, fatti salvi gli adempimenti obbligatori previsti dalia normatlva wgente al momento dclla S

. "-richiesta d1 revoca, contaltando il T;tolare del trattamento ai recapm dl segmto nportatl

: 'Tltolare del trattamento S i ’ S : -
~ 11 titolare del trattamento, al quale Lcl potré erOlgersl pcr far valele i dmm d1 cui agli. artt dal 152122 del GDPR 2016/679 ¢ dalla normatlva' L
_ nazionale vigente sopra trascritti, & 1’Istituto Comprensivo Ceryarese Santa Croce con sede in via VIA S. Antonio, 98 Fossona di Cervarese Santa
*Croce (Padova) - 049 9915871. 1 citati diritli potranne essere da Lei esercitati anche medlante I'invio d1 comunicazioni al seguente mdmzzo di .
E posta elcttromca pd1c85800901st1uzlonc it PEC. pd1c858009(")nec lstruzlone it. . L

S | Responsablle della P] otezmne del Dati (RPD) é 1agg1ung1b1le al segucntc mdlr;zzo Ma1 io Massxmo Rcsponsablke deila Protczmne del dati - ;
L _pensonah via Padova 40 35010 Vlgonza (PD) cmall dpo@cloudsmtemi it. :

“Diritto direclamo. ;- S i :
K Gli interessati che ritengono che il trattamento de1 datl pf:rsonal: a loro riferiti avvenga in v;o!amone di quanto prewsto dal REGOLAMENTO

UE 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo all’Istituto Comprensivo Cervarese Santa Croce mail pdic858009@istruzione.it PEC -

©pdie858009@pec.istruzione.it come previsto dall'art. 77 del REGOLAMENTO UE 2016/679 stesso, odi adch Ie oppmtune sedi gludlzlanc (art.
; 79 de] REGOLAMENTO UE 2016.’679) _ : . _ . :




